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l'Homme 

 
 
 
Pour que le droit triomphe le droit, les droits de 
l’homme et la justice…. 
 
 
 

VISION… 
 

Contribuer de concert avec toutes les forces 
vives à la jouissance effective par les enfants, 
les femmes et les hommes, sans 
discrimination aucune, de leurs droits 
fondamentaux dans un environnement 
favorable à la préservation, à la promotion, à 
la protection, à la mise en œuvre, à la 
supervision et à la revendication de ces droits.  
 

MISSION… 

                                                           
Faire en sorte que les actions, pratiques, 
méthodes et approches développés par les 
associations, aussi petites soient-elles, en 
zones rurales ou urbaines, soient valorisées 
pour favoriser leur partage, leur mutualisation, 
et partant l’évolution positive des pratiques. 
CICREDHO publie une Revue alimentées par 
les pratiques et actions des associations.  
 
  

                                            
Les intervenants dans la protection des droits 
de l’homme reçoivent des renforcements des 
capacités sur la gestion des ressources 
administratives, humaines, logistiques et 
financières, le management des 
connaissances, le rapportage narratif et 
financier de la mise en œuvre projets, les 
techniques d’intervention, le plaidoyer, le 
monitoring et le dialogue avec les autorités 
locales et nationales sur la base d’arguments 
objectifs basés sur le droit.    

                                                  
Les associations on besoin d’appui pour la 
mobilisation des ressources techniques et 
financières pour la réalisation de leurs projets. 
CICREDHO y contribue par la formation à la 
recherche de fonds et à travers des 
partenariats avec diverses organisations 
publiques et privées.    
 

                                             
CICREDHO développe des outils pratiques de 
gestion, de monitoring et de recherches pour 
les associations. Il met à leur disposition une 
banque de données sur des informations 
actualisées des droits de l’homme sur le 
Togo. Il conseille également les associations 
sur les actions de plaidoyer les plus idoines.  
 
 

                                         
CICREDHO encourage la collaboration et les 
actions concertées entre associations pour 
plus d’efficacité. L’incitation passe par la 
conceptualisation des méthodes 
d’intervention, la capitalisation et la 
mutualisation des outils et pratiques, la 
conduite de recherches et l’organisation de 
campagnes concertées sur des 
problématiques nationales.   
 
 

QUE FAISONS-NOUS… 
 

Nous formons les organisations de la société 
civile sur/à : 

- instruments internationaux et africains 
des droits de l’homme ; 

- mécanismes de supervisions des ces 
instruments ; 

- l’élaboration des rapports alternatifs aux 
organes de supervision ; 

- la conduite de recherche sur des 
thématiques précises ; 

- la gestion organisationnelle et 
opérationnelle des associations ;  

- la capitalisation de leur expérience, 
pratique, méthode et approche.  

 
Nous fournissons un appui technique aux 
organisations de la société civile pour : 

- la saisine des organes de supervision 
avec des communications (plaintes) ; 

- la compréhension des espaces 
d’intervention des OSC au niveau des 
mécanismes de supervision régionaux 
et internationaux.  

 
 
 
 
 

Capitaliser 
Eclairer  

Professionnaliser 

Appuyer 

Inciter  

           



Nous aidons les organisations de la société 
civile à : 

- mobiliser les ressources financières ; 
- nouer de nouveaux partenariats ; 
- accéder à des ressources d’autres 

organisations ; 
- réaliser des projets de terrain.  

 
Nous développons des: 

- publications ; 
- pôles de recherches (e.g. droits, 

économiques, sociaux et culturels) ;  
- outils de formation ; 
- outils de mise en œuvre et d’évaluation 

de projets ;  
- outils de capitalisation.  

 
SUIVI ET MONITORING de l’Examen 
Périodique Universel du Togo. 5 outils 
développés et démarches entreprises pour les 
organisations de la société civile: 

1. Recommandations soumises avant 
l’examen par 39 organisations ; 

2. Table Ronde à Genève sur le suivi de la 
mise en œuvre ; 

3. Feuillé route EPU proposée ;  
4. Compilation des recommandations sur 

les droits de l’homme adressées au Togo 
par l’Union africaine et l’ONU ; 

5. Catégorisation par thématiques des 
recommandations EPU.  

 

Monitoring des organes de traités : 
- CERD en 2016 ; 
- CCPR en 2016 (liste de questions) ; 
- CAT en 2019 ; 
- Interventions auprès de procédures 

spéciales.  
 

RENFORCEMENT DES CAPACITÉS 
- Formation des partenaires sur la gestion 

organisationnelle et opérationnelle d’une 
ONG ; 

- Formation présentielle (Kpalime, avril 
2019) sur les mécanismes africains et 
onusiens des droits de l’homme;  

- Cours en ligne sélectionnés.  

 

PUBLICATIONS 
 

Quelques outils développés :  
- Fiche technique n°1. La discrimination à 

l’égard de la fille et de la femme dans la 
loi et dans la pratique (2019) ;  

- Fiche technique n°2 La participation de la 
fille et de la femme à la gouvernance 
locale (2019) ; 

- Compilation de textes juridiques 
nationaux pertinents en matière de 
discrimination et de violences faites à la 
fille et à la femme au Togo (2019) ;  

- La fille et la femme rurales togolaises 
réclament le droit à la participation et 
l’accès effectif à leurs droits (2018).   

 

 
 

PERSPECTIVES… 
 

Recherche et capitalisation des 

pratiques des OSC 
 

Revue Pratique des Droits de l’Homme 
(RPDH)  
Objectifs :   

- Combler le déficit de capitalisation des 
activités des acteurs de terrain 
Approfondir l’analyse juridique et factuelle 
sur des problématiques affectant la vie 
quotidienne et leur impact sur la 
jouissance effective et l’accès aux droits 
Offrir des pistes d’action aux acteurs 
étatiques et non étatiques ; 

 
 

 

Plan stratégique 2020-2022  
 
Le plan stratégique dessine les actions sur 3 
ans et vise  

 Renforcer les capacités des acteurs 
étatiques et de la société civile ; 

 Créer les conditions d’un accès à 
l’information et aux droits des 
personnes vulnérables à Genève ; 

 Développer le pôle des droits 
économiques, sociaux et culturels ; 

 Poursuivre et renforcer les actions sur 
les droits de la fille et de la femme ; 

 Renforcer davantage la gouvernance 
opérationnelle, financière et technique 
interne au service des partenaires. 
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CICREDHO 
Route de Peney 12 

1214 Vernier 
Genève  - Suisse 

Tel. +41 77 9038720 

Email : cicredho.geneva@gmail.com  
Site Web. www.cicredho.org. 
Facebook: Cicredho  
 Twitter: @cicredho 

  

http://www.cicredho.org/examen-periodique-universel/
http://www.cicredho.org/wp-content/uploads/2017/01/CICERDHO_EPU-I-II-TOGO_FEUILLE-DE-ROUTE-PROPOSEE.pdf
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